WOJT GMINY ZMUDZ

woj. lubelskie

Zmudz, dnia 30 listopada 2018 r.
0r.210.3.2018

Ogtoszenie o naborze na stanowisko pracy
ds. gospodarczych i funduszy zewnetrznych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z pdzn. zm.) Wéjt Gminy Zmudz informuje
o wolnym stanowisku urzedniczym ds. gospodarczych i funduszy zewnetrznych oraz
o naborze kandydatéw na to stanowisko.

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Zmudz, ul. Kasztanowa 22, 22 — 114 Zmud?

Il. Okreslenie stanowiska:

Stanowisko pracy ds. gospodarczych i funduszy zewnetrznych

I1l. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem

1. Wymagania niezbedne:

1) Kandydat musi posiadac obywatelstwo polskie;

2) Kandydat musi posiada¢ petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystac¢ z petni
praw publicznych;

3) Kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) Kandydat musi cieszy¢ sie nieposzlakowang opinig;

5) Kandydat musi posiada¢ wyksztatcenie wyzsze magisterskie. Preferowane kierunki:
administracja, prawo.

6) Kandydat musi posiada¢ co najmniej 6 — letni staz pracy na stanowisku urzedniczym
w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z p6in. zm.) lub w innych podmiotach sektora
finanséw publicznych wymienionych w art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z pdzn. zm.)

7) Kandydat musi dysponowac prawem jazdy kat. B.

2. Wymagania dodatkowe:

1) Kandydat musi posiada¢ umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera w zakresie podstawowych
programow pakietu MS Office (MS Word, MS Excel);

2) Kandydat musi sie wykazaé¢ bardzo dobrg znajomoscia przepisow prawa w zakresie:
ustawa o samorzgdzie gminnym, Kodeks postepowania administracyjnego, Prawo zamodwien
publicznych.

3) Kandydat musi sie wykaza¢ znajomoscig podstawowych zagadnien zwigzanych z realizacjg
projektéw finansowanych ze srodkow zewnetrznych.

4) Wysoka kultura osobista;

5) Odpornos¢ na stres;
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6) Umiejetnosc pracy w zespole;

7) Dyspozycyjnosé;

8) Sumiennosé, rzetelnosé, odpowiedzialnosé, kreatywnosc i komunikatywnosé;

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

1. Do gtdéwnych zadan pracownika bedzie nalezato wykonywanie nastepujacych obowigzkow:
1) wyszukiwanie funduszy pomocowych;

2) przygotowywanie wnioskéw aplikacyjnych;

3) przeprowadzanie postepowan przetargowych w zakresie realizowanych projektow;
4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg i rozliczaniem projektow;
5) opracowywanie dokumentéw strategicznych gminy:

a) opracowywanie strategii gminy;

b) opracowywanie wieloletnich planéw inwestycyjnych;

c) opracowywanie planéw odnowy miejscowosci;

d) opracowywanie planu rozwoju gminy.

6) prawidtowe utrzymanie drég gminnych:

a) utrzymanie zimowe (odsniezanie);

b) remonty i naprawy drog gminnych.

7) wspotpraca z Zarzgdami Drog w zakresie wydawania zezwolen na usuniecie drzew z pasa
drogowego;

8) wspotpraca z przewoznikami w zakresie transportu zbiorowego;

9) utrzymanie przystankéw autobusowych;

10) wspotpraca z instytucjami w zakresie gospodarki lesnej na terenie gminy;

11) nadzér i organizacja pracy osob:

a) skierowanych wyrokiem sgdu do odpracowania;

b) skierowanych do prac interwencyjnych, robét publicznych i prac spotecznie uzytecznych.
12) prowadzenie spraw dotyczgcych bezdomnych zwierzat;

13) realizacja wnioskéw w ramach funduszu soteckiego w zakresie remontow i utrzymania
drog oraz oswietlenia ulicznego;

14) Nadzér nad cmentarzami i miejscami pamieci narodowej.

V) Informacja o warunkach pracy

1. Wymiar czasu pracy — pefny etat.

2. Rodzaj umowy — umowa o prace.

3. Zatrudnienie — czas okreslony z mozliwoscia zawarcia umowy O prace na czas
nieokreslony.

4. Wynagrodzenie — zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 roku
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936) oraz
regulaminem wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Zmudz.

VI) Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W pazdzierniku biezgcego roku wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie
Gminy Zmudz wynosit co najmniej 6 %.

2|Strona



VIl) Wymagane dokumenty

1. Kandydat powinien ztozy¢ nastepujgce dokumenty:

1) List motywacyjny;

2) Zyciorys — curriculum vitae;

3) Dokumenty potwierdzajgce posiadanie kwalifikacji zawodowych okreslonych w punkcie IlI
niniejszego ogfoszenia — kserokopie;

4) Swiadectwa pracy — kserokopie potwierdzajagce dotychczasowe zatrudnienie lub
zaswiadczenie jezeli stosunek pracy trwa nadal;

5) O$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
pracy ds. gospodarczych oraz funduszy zewnetrznych.

6) Oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe. W przypadku wygrania konkursu przed zatrudnieniem
wymagany bedzie wypis z Krajowego Rejestru Karnego;

7) Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych.

8) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, stanowiacy zafgcznik
Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. z 2017 r.
poz. 894).

2. List motywacyjny i zyciorys powinny by¢ opatrzone klauzuly: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)”.

VIIl. Okreslenie terminu i miejsca sktadania ofert

1. Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢é do dnia 13 grudnia 2018 r. do godz. 10%°
w sekretariacie Urzedu Gminy Zmudz osobiscie lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Gminy
Zmudz ul. Kasztanowa 22, 22 — 114 Zmudz z dopiskiem: Dotyczy naboru na wolne stanowisko
urzednicze ds. gospodarczych i funduszy zewnetrznych (w przypadku wystania pocztg
o dochowaniu terminu decyduje data i godzina wptywu).

2. Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po terminie okreslonym w pkt. 1 nie beda
rozpatrywane i zostang zwrécone nadawcom.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Zmudz oraz na tablicy ogtoszert w Urzedzie Gminy Zmudz.
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